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2222
ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI | PRACY")

z dnia 6 pazdziernika 2004 r.

w sprawie szczeg6towego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, dodatku szkoleniowego,
stypendium i dodatku aktywizacyjnego

Na podstawie art. 83 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001) zarzadza sie, co naste-
puje:

§ 1. Zasitek dla bezrobotnych, dodatek szkolenio-
wy i stypendium sa przyznawane przez staroste na
podstawie danych bezrobotnego zawartych w reje-
strze bezrobotnych.

§ 2. 1. W przypadkach, o ktorych mowa w przepi-
sach art. 67—71a rozporzadzenia nr 1408/71/EWG
z dnia 14 czerwca 1971 r. w sprawie stosowania syste-
moéw zabezpieczenia spotecznego do pracownikow
najemnych i ich rodzin przemieszczajgcych sie we
Wspélnocie, z pdéiniejszymi zmianami (Dz. Urz. WE
L 149 z 5.7.1971), marszatek wojewddztwa:

1) przyznaje zasitek dla bezrobotnych;

2) stwierdza zachowanie prawa do zasitku dla bezro-
botnych nabytego w Rzeczypospolite] Polskiej
w przypadku bezrobotnego udajacego sie do inne-
go panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej;

3) stwierdza zachowanie prawa do zasitku dla bezro-
botnych nabytego w innym niz Rzeczpospolita
Polska panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej
w przypadku bezrobotnego poszukujacego pracy
w Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Przyznanie prawa dla bezrobotnych, o ktérym
mowa w ust. 1, nastepuje na podstawie zaswiadczen

" Minister Gospodarki i Pracy kieruje dzialem administracji
rzgdowej — praca, na podstawie 8§ 1 ust. 2 pkt 2 rozporza-
dzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 11 czerwca 2004 r.
w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Go-
spodarki i Pracy (Dz. U. Nr 134, poz. 1428).

wydanych w panstwach cztonkowskich lub zaswiad-
czenia powiatowego urzedu pracy o rejestracji bezro-
botnego przedstawionych przez osobe ubiegajaca sie
O przyznanie prawa.

3. Marszatek wojewddztwa przekazuje wilasciwe-
mu powiatowemu urzedowi pracy kopie wydanej de-
cyzji w sprawie, o ktérej mowa w ust. 1, w terminie
7 dni od dnia jej wydania.

§ 3. 1. Dodatek szkoleniowy lub stypendium za
okres szkolenia, stazu lub przygotowania zawodowe-
go w miejscu pracy jest przyznawany na okres od dnia
rozpoczecia szkolenia, stazu lub przygotowania zawo-
dowego w miejscu pracy do dnia jego zakonczenia lub
zaprzestania uczestnictwa bezrobotnego w szkoleniu,
stazu lub przygotowaniu zawodowym w miejscu

pracy.

2. Stypendium z tytutu podjecia dalszej nauki jest
przyznawane od dnia podjecia nauki na okres 12 mie-
siecy, o ile starosta nie podejmie decyzji o kontynuacji
wyptacania stypendium do dnia ukonczenia nauki
zgodnie z programem nauczania.

8§ 4. Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny po
udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub wyko-
nywania innej pracy zarobkowej oraz wysokosci
osigganego wynagrodzenia, od dnia ztozenia wnio-
sku do:

1) ostatniego dnia przystugiwania zasitku dla bezro-
botnych, przypadajacego w okresie zatrudnienia,
w przypadku, o ktérym mowa w art. 48 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji za-
trudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanej dalej
~ustawa”;
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2) ostatniego dnia potowy okresu przystugiwania za-
sitku dia bezrobotnych, przypadajacego w okresie
zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarob-
kowej, w przypadku, o ktérym mowa w art. 48
ust. 1 pkt 2 ustawy.

&8 5. Dodatek szkoleniowy, stypendium i dodatek
aktywizacyjny za niepetny miesigc ustala sie, dzielac
kwote dodatku lub stypendium przez 30 i mnozigc
przez liczbe dni kalendarzowych przypadajacych
w okresie, za ktéry swiadczenie przysfuguje.

8 6. 1. Zasitek dla bezrobotnych, dodatek szkole-
niowy, stypendium i dodatek aktywizacyjny wyptaca
sie z dotu, za okresy miesieczne, w terminach ustalo-
nych przez powiatowy urzad pracy, nie poéziniej niz
w ciagu 7 dni od dnia uptywu okresu, za ktory swiad-
czenie jest wyplacane.

2. W przypadku gdy do dnia poprzedzajgcego ter-
min wyptaty swiadczenia bezrobotny nie przedfozy
os$wiadczenia o przychodach, powiatowy urzad pracy
wstrzymuje wyptate swiadczenia.

3. Po przediozeniu oswiadczenia o przychodach
wyplata $wiadczenia nastgpuje w terminie ustalonym
przez powiatowy urzad pracy, nie pozniej jednak niz
w terminie 7 dni od dnia ztozenia tego oswiadczenia.

§ 7. 1. Bezrobotnemu uprawnionemu do zasitku
dla bezrobotnych lub stypendium, w przypadku nie-
zdolnosci do pracy z powodu choroby lub pobytu

w stacjonarnym zaktadzie opieki zdrowotnej, koniecz-
nosci osobistego sprawowania opieki nad czfonkiem
rodziny, w przypadkach, o ktérych mowa w przepisach
ustawy o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa, powia-
towy urzad pracy wyptaca zasitek lub stypendium po
przedstawieniu zaswiadczenia lekarskiego.

2. Bezrobotny zawiadamia powiatowy urzad pracy
o niezdolnosci do pracy w terminie 2 dni od dnia wy-
stawienia zaswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1,
oraz dostarcza to zaswiadczenie niezwtocznie po usta-
niu przyczyny niezdolnosci do pracy.

§ 8. Dodatki aktywizacyjne przyznane przed dniem
wejécia w Zycie rozporzadzenia sa wyptacane w do-
tychczasowej wysokosci.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.?

Minister Gospodarki i Pracy: J. Hausner

2) Z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia traci
moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 28 lutego 1997 r. w sprawie szczegétowych zasad
przyznawania swiadczen okreslonych w ustawie o zatrud-
nieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. Nr 25,
poz. 132,z 1998 r. Nr 166, poz. 1237, z 2000 r. Nr 6, poz. 76,
z 2001 r. Nr 145, poz. 1636 oraz z 2004 r. Nr 87, poz. 835),
zachowane w mocy na podstawie art. 149 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001).



