Nowa Szansa — Powiat Ostrowski

KAPITAL LUDZK| EFS

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC Projekt wspotfinansowany ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spolecznego Europejski Fundusz Spoteczny

Ostrow Mazowiecka, dnia 15.04.2008 r.

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
Dotyczy szkolenia realizowanego na podstawie art9346 w zwizku z art. 5 ust. 1 pkt.8
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamoéwiepublicznych
(tekst jednolity Dz. U z 2006 r. Nr 164, poz. 1168pazn. zm.)
- przetarg nieograniczony

l. Zamawiajacy: Powiatowy Urad Pracy w Ostrowi Mazowieckiej
ul. 3 Maja 55, tel. (029) 74-521-51, 74-533-93,.fa4-521-52
e-mail:_ pupom@home.pl
godziny urzdowania: 8°— 16° od poniedziatku do ptku

I. Wszelkie dokumenty Ilub d&wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje dotyczace zamoéwienia nalgy kierowaé na powyzszy adres poczi
ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub faksem lub emailem, ktére beda
przyjmowane i rozpatrywane w godzinach urzdowania PUP. Kazda ze stron
na zadanie drugiej niezwiocznie potwierdza fakt otrzymama faksu lub e-
maila.

[l. Tryb postepowania

Postpowanie o udzielenie zamowienia publicznego prowadzw trybie przetargu
nieograniczonego. Waé zamowienia jest mniejszankwoty okré&lone w przepisach
wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Praamdzvien publicznych (tekst
jednolity Dz. U z 2006 r. Nr 164, poz. 1163 zzp6zm.)

V. Opis przedmiotu zamowienia

1. Przedmiotem zamodwienia $ ustugi szkolé w dziedzinie zaradzania — (CPV)

80423200-7 dla 15 osob bezrobotnych z terenu PowiaOstrowskiego w zakresie:

~Samodzielny Przedsgbiorca”. Szkolenie wspotfinansowane jest z&rodkow EFS w

ramach POKL Priorytet VI, Dziatanie 6.1 Poddziatanie 6.1.3 - projekt ,Nowa Szansa

— Powiat Ostrowski’:

a) ilos¢ godzin lekcyjnych szkolenia: og6teb®0 godzin w tym:

- 50 godz. lekcyjnych zeg teoretycznych,

- 50 godz. lekcyjnych ze¢ praktycznych.

b) zakres tematyczny szkolenia:

- zakfadanie i organizowanie dziatalnosci przedsiebiorstwa handlowego (10 godz.),

- sporzadzanie biznes planu (15 godz.),

- okreslanie podstaw prawnych prowadzenia dzialalnosci gospodarczej - zagadnienia
prawne, podatkowe (15 godz.),

- wykorzystanie metod negocjacji w biznesie (5 godz.),

- finansowanie dziatalnosci przedsiebiorstwa - zasady prowadzenia ksiegowosci,
finanséw, kadr i ptac w matej firmie (10 godz.),

- prowadzenie uproszczonej rachunkowosci przedsigbiorstwa - obowigzki wobec ZUS i
US os6b prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg oraz podstawowe dokumenty w
dziatalnosci gospodarczej i obrocie handlowym (15 godz.),

- wykorzystanie komputera w firmie - znajomos¢ obstugi komputera, internetu i
programow komputerowych wspomagajgcych funkcjonowanie firmy (25 godz.),

- zarzadzanie przedsiebiorstwem - (5 godz.).



Program szkolenia opisany w przedmiocie zamowienia jest zgodny z Krajowym
Standardem Kwalifikacji Zawodowych pn. ,Kierownik malego przedsiebiorstwa Nr 131" i
bazami danych o standardach kwalifikacji zawodowych i modutowych programach
szkolen prowadzonych przez ministra wtasciwego do spraw pracy.

2. Zajecia szkoleniowe mog odbywaé sie od poniedziatku do patku w godzinach
ustalonych przez Wykonawe, lecz nie dtzej jak do godz. 17.00 przy maksymalnie 7
godzinach lekcyjnych dziennie. Zagcia musz odbywa¢ sie w Ostrowi Mazowieckiej.
Nalezy poda¢ jedno miejsce dla kadego rodzaju zagé:

- praktycznych,

- teoretycznych.

3. Wykonawca na okres trwania kursu musi:

a) wyposay¢ sale szkoleniowe w odpowiedni spez dydaktyczny, a uczestnikow
w materiaty szkoleniowe niezldne do prawidtowej realizacji programu szkolenia,

b) zapewni, aby zagcia praktyczne z obstugi komputera odbywaly si przy
jednoosobowej obsadzie przy kadym z komputerow.

c) zapewné warunki pracy zgodnie z przepisami BHP w trakcie twania szkolenia,
d) zapewnt uczestnikom szkolenia catering: jeden positek dzimie, kawe i herbate.

* Pod pogciem ,jeden positek dziennie” nalg rozumié ciepty positek w postaci
,2drugiego dania” taki jak jest popularnie doginy w punktach gastronomicznych,
sktadapcy sk z porcji ziemniakow lub ey, kaszy, makaronu czy frytek wraz
Z porcyp miesa o0 wadze od 10 — 15 dag (wméj postaci np. kotlet, pulpet, zraz,
sztuka mysa itd...) oraz porgj surowki.

e Zamawiajcy mae przeznaczy na jeden w/w positek dziennie na jednego
uczestnika kwet15,00 zi.

4. Oferta musi by przygotowana na druku stanowicym zahcznik nr 1 niniejszej
SIWZ. Wykonawca ma prawo do dojczenia informacji, ktéra jest wymagana, a nie
zmiesci sie w zalczniku, poprzez dohczenie dodatkowych stron oferty i ich
zanumerowanie.

5. Program szkolenia oraz przeprowadzenie szkolenianusi odby sie zgodnie
z Rozporadzeniem Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministra Pracy i Polityki

Socjalnej z dnia 12 padziernika 1993 r. w sprawie zasad i warunkéw podnaenia
kwalifikacji zawodowych i wyksztatcenia ogolnego dmstych (tekst jednolity: Dz. U.
Nr 103, poz. 472 z 1993 r. p. zm.) oraz w oparciu o obowgzujace w tym zakresie

przepisy.

6. Zaswiadczenia 0 ukaczeniu szkolenia musg by¢ opracowane zgodnie
z Rozporadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego w sprawie
uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiey o0golnej, umiegtnosci
I kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych Dz. U. z 2006 Nr 31, poz. 216).

V. Wymagany termin wykonania zaméwienia
- Termin rozpocgcia szkolenia — w terminie zgdania oferj
- Termin zakaczenia szkolenia — nie pdiej jak do31.05.2008 r. (wdcznie)

VI.  Cze$¢ zamOwienia
Zamawiajcy nie dopuszcza sktadania ofere@dowych.

VII.  Zamowienia uzupetniapce
Zamawiagcy nie przewiduje zamowieuzupetniagcych

VIIIl.  Oferty wariantowe
Zamawiajcy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych



IX. Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej

X. Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektronicznej i nie kedzie ustanawiat
dynamicznego systemu zakupow

XI. Dopuszcza s zlecenie zamdwienia podwykonawcom
- Wykonawca obowizany jest wskazaw ofercie czsci zamowienia, ktérych wykonanie
powierzy podwykonawcom.

XIl.  Warunki udziatu w postepowaniu

1. O zamowienie ni@ ubiega si¢ ten, kto spetnia nagiujagce warunki:

a) posiada uprawnienia do wykonywania dziatdtn®zkoleniowej w zakresie szkolenia,
ktdrego dotyczy niniejsza SIWZ;

b) posiada niezgming wiedz i doswiadczenie oraz dysponuje potencjatem technicznym
i osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia;

c) znajduje s} w sytuacji ekonomicznej i finansowe] zapewsge& wykonanie
zamowienia;

d) nie podlega wykluczeniu z pgpbwania o udzielenie zamowienia.

XIll. Dokumenty po swiadczajace spetnienie warunkéw udziatu w pogpowaniu

1. Dokumenty wymagane:

a) oswiadczenie o spetnieniu warunkéw wymaganych z2#tust. 1 oraz art. 24 ustawy
Prawo zamowig publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. N64lL poz. 1163
zZ p&n. zm.) z wykorzystaniem wzoru — zetnik nr 2 niniejszej Specyfikacji
Istotnych Warunkéw Zaméwienia,

b) oswiadczenie Wykonawcy potwierdaag forng organizacyjno — prawnoraz brak
zalegtaci w optatach — zagtznik nr 3 niniejszej Specyfikacji Istotnych Wardmk
Zamowienia,

c) kopia dokumentu (potwierdzona przez Wykonawza zgodn& z oryginatem)
poswiadczagca reprezentagj jednostki szkoleniowe] (np. wpis do ewidenciji
dziatalngci gospodarczej, wpis do KRS, akt powotania, statuj wystawiony nie
wczgnie] niz 6 miesecy przed terminem skiadania ofert.

2. Opis sposobu dokonania oceny spetnienia warunkow atu w posk;powanlu
Spetnienie warunkow udzialu Wykonawcy w pgsiwaniu o udzielenie zamowienia
publicznego, bdzie oceniane na podstawie sktadanych dokumentddwiadczeér — ich
kompletndci i doktadndci informacji w nich zawartych, w trybie: ,spetnidlib ,nie
spetnia” ewentualnie ,zio/A” lub ,nie ztozyt”.

3. Wykonawca zamieszkaly poza terytorium Rzeczpospiej Polskiej

Jezeli wykonawca ma siedzgb lub miejsce zamieszkania poza terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentow, orydh mowa wyej skiada

dokument lub dokumenty, wystawione zgodnie z praweaju, w ktérym ma siedzép

lub miejsce zamieszkania, potwierdgag odpowiednioze:

1. nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upazdi;

2. nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegagia amowienie;

3. nie zalega z uiszczaniem podatkow, optat lub slikdadeubezpieczenie spoteczne
lub zdrowotne alba@e uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczeumb
roztozenie na raty zalegtych ptatéo lub wstrzymanie w cakei wykonania
decyzji wiaciwego organu.

Jezeli w kraju pochodzenia osoby lub w kraju, w ktérywgkonawca ma siedzgtlub

miejsce zamieszkania, nie wydajeg gpowyzszych dokumentéw oraz informacji

z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie ékneym w art. 24 ust. 1 pkt. 4-8 ustawy

Prawo zamowig publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. N64l poz. 1163

z p&n. zm.) zasipuje s¢ je dokumentem zawiergjym cwiadczenie zteone przed

notariuszem, wikxiwym organem gowym, administracyjnym albo organem
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samoradu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio kragh@dzenia osoby
lub kraju, w ktérym wykonawca ma siedgzilub miejsce zamieszkania.

4. Dokumenty wymagane w przypadku skfadania oferty wsglnej:

a) umowa regulaca wspétprag podmiotow wystpujacych wspdinie,

b) oferta musi zawietadokumenty wymienione w pkt. XllI, ppkt.1 lit. ap), c), dla
kazdego partnera z osobna.

5. Wszelkie kopie dokumentdw powinny by poswiadczone za zgodn&
Z oryginatlem przez osob upowazniong do reprezentowania wykonawcy.

XIV. Wykluczenie wykonawcow.

1. Z poskpowania o udzielenie zamowienia publicznego wykluazsi:

a) wykonawcow, ktérzy nie spetngwarunkéw udziatu w pogbowaniu o zamdwienie
publiczne, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 i ustu@awy Prawo zamowie
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr4lpoz. 1163 z pd. zm.).

XV. Informacja o sposobie porozumiewania gizamawiajgcego z wykonawcami

1. Kazdy wykonawca ma prawo zwrdcsic do zamawiajcego o wyjanienie specyfikacji
istotnych warunkéw zamowienia. Pytania wykonawcowsm by¢ sformutowane na
pismie i skierowane dragpocztows na adres:

Powiatowy Urzgd Pracy w Ostrowi Mazowieckieg

ul. 3 Maja 55

07 — 300 Ostrow Mazowiecka

lub faksem: (029) 745-21-52 lub na adres e-maipgm@home.plz jednoczesnym
potwierdzeniem otrzymania w formie pisemnej.

2. Zamawiajcy udzieli niezwtocznie odpowiedzi wszystkim wykeov@m, ktorzy
pobrali specyfikag istotnych warunkoéw zamowienia zgi pytanie wptygto do
zamawiagcego na wjcej nz 6 dni przed uptywem terminu skfadania ofert — zged
z art. 38 ust. 1 ustawy Prawo zamé&ivigublicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r.
Nr 164 poz. 1163 z @gd. zm.).

3. Zamawigjcy nie przewiduje wyznaczenia zebrania wszystkighkkdviawcow.

4. W przypadku rozbigosci pomidzy trecig niniejszej SIWZ, a treig udzielonych
odpowiedzi, jako obowiujaca nalezy przyja¢ tres¢ pisma zawieragego péniejsze
oswiadczenie Zamawiagego.

5. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Zamaoyiapaze w kazdym czasie, przed
uptywem terminu do sktadania ofert, zmodyfikaniees¢ niniejszej SIWZ.

6. Jeeli w wyniku modyfikacji tréci niniejszej SIWZ, niezédny kxdzie dodatkowy czas
na wprowadzenie zmian w ofertach, Zamagagjprzedtay termin skfadania ofert o ten
czas.

7. Wszelkie zmiany, uzupetnienia, modyfikacjes¢tieSIWZ oraz odpowiedzi na zadane
Zamawiagcemu pytania, ¢xla przekazywane niezwiocznie wszystkim Wykonawcom,
ktorzy otrzymali SIWZ w formie pisemnej ze zwrotnypotwierdzeniem odbioru oraz
zostam zamieszczone na stronie internetowej zamaaagjo.

XVI. Osoby uprawnione do porozumiewania iz wykonawcami
Osoby upowanione ze strony zamawigiego do kontaktowaniagst wykonawcami:
- Kinga Szymaska — tel. (029) 745-33-93, 745-521-51

XVII. Wadium
Zamawiajcy nie wymaga wniesienia wadium



XVIII. Termin zwigzania oferta

1. Wykonawcy pozostqjzwigzani ofery przez okres 30 dni od uptywu terminu do
skfadania ofert.

2. W przypadku wniesienia protestu po uptywie tewmsktadania ofert bieg terminu
Zwigzania oferd ulega zawieszeniu do czasu ostatecznego rozsteryaprotestu.

XIX. Opis sposobu przygotowania oferty

1. Przygotowanie oferty:

a) Oferta musi by sporadzona w ¢zyku polskim.

b) Koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi skiadgjofert.

c) Oferta oraz wszystkie zgizniki wymagag podpisu 0sOGb uprawnionych
do reprezentowania firmy w obrocie gospodarczynodnie z aktem rejestracyjnym,
wymaganiami ustawowymi oraz przepisami prawa.

d) Jezeli oferta i zadczniki zostag podpisane przez upowadonego przedstawiciela
Wykonawcy, nalgy dolagczy¢ wtasciwe umocowanie prawne — zgodnie z przepisami
Kodeksu Cywilnego,

e) Oferta musi zawiekawszystkie wymagane dokumentysweadczenia i zajczniki,

o ktérych mowa w tr&i niniejszej specyfikaciji.

f) Dokumenty musz by¢ sporadzone zgodnie z zaleceniami oraz przedstawionymi
przez Zamawiagego wzorcami - zatznikami na formularzach przekazanych przez
zamawiagcego, a W szczegolda zawierd wszystkie informacje oraz dane.

g) Poprawki w ofercie mugzby¢ naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby
podpisujcej ofert.

h) Wszystkie strony oferty mugzby¢ spkte (zszyte) w sposob trwaty, zapobiegs]
mozliwos¢ dekompletacji zawartai oferty.

i) Strony oferty i zajczniki musza by¢ ponumerowane.

]) Dokumentacja przetargowa musrozpoczyna Sig¢ pelnym spisem téei
Z podaniem numerow stron.

k) Przy podpisywaniu oferty nalg uzywac koloru niebieskiego.

[) Oferta nie mae zawieré uchybien merytorycznych i formalnych, takich jak: zknie
dokumentu w niewkxiwej formie, brak dokumentu, daty, piecg podpisu, parafy,
ztego oznaczenia koperty, czy niesgadczenie za zgodié z oryginatem kserokopii
dokumentu,

}) do oferty naley dolczy¢ zaparafowany projekt umowy, stanguoy zahcznik nr 4
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoween jako potwierdzenie
zaakceptowania warunkéw umowy.

2. Oferta wspolna
W przypadku kiedy ofegtsktada kilka podmiotéw, oferta musi spethi@astpujace
warunki:

a) wraz z oferd musi by przediaona kopia umowy lub inny dokument potwierdzsj
zawarcie konsorcjum/ spotki cywilnej podpisane przeszystkich partnerow, przy
czym termin na jaki zostata zawarta umowa konsarcjuoie mae by krotszy ni
termin realizacji zamowienia,

b) oferta musi by podpisana przez kdego partnera lub upowaionego
przedstawiciela/ partnera wigtkego.

c) upowanienie do petnienia funkcji przedstawiciela/ partneviodhcego wymaga
podpisu prawnie upowaionych przedstawicieli kalego z partneréw - nalg
zalyczye je do oferty,

d) przedstawiciel/ wiogcy partner musi by upowaniony do zagjgania zobowjzan
I ptatnasci w imieniu kadego na rzecz kaego z partnerow oraz do wgknego
wystepowania w realizacji kontraktu - do oferty naleeahczy¢ oswiadczenie:
.,Podmioty wystepujace wspdlnie ponosy solidarng odpowiedzialngé za
niewykonanie lub nienaleyte wykonanie zobowazan”.



3. Inne wymagania dotycgce przygotowania oferty
a) Ofert naleey ztozy¢ w nieprzejrzystym opakowaniu /zambtdj kopercie
w siedzibie zamawiagego:
Powiatowy Urzd Pracy w Ostrowi Mazowieckiej
ul. 3 Maja 55
07-300 Ostréw Mazowiecka, Pokdj nr 13 (sekretaridtpietro
b) Koperta / opakowanie zawiegaeg ofert musi by zaadresowane do
zamawiagcego na w/w adres, zawiérgiecz¢, adres wykonawcy oraz posigda
oznaczenie:

« ,Oferta na przeprowadzenie szkolenia pn. (nazwa szkenia) ' e
Szkolenie wspotfinansowane zérodkéw EFS w ramach PO KL Prlorytet VI
Dziatanie 6.1 Poddziatanie 6.1.3 - projekt pn. ,Now Szansa — Powiat
Ostrowski”, ,Nie otwiera ¢ do dnia 23.04.2008 r. do godziny 2%.

XX.  Miejsce oraz termin skiadania ofert

1. Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie zamawiagcego:

Powiatowy Urad Pracy ul. 3 Maja 55, 07 — 300 Ostrow MazowiedRakéj nr 13
(sekretariat) - | gitro do dnia23.04.2008 r. do godz. £&

Oferty zlozone po terminie keda zwrdcone wykonawcom bez otwarcia, po uptywie
terminu_przewidzianego do wniesienia protestu.

2. Miejsce otwarcia ofert
w siedzibie zamawiagego - Powiatowy Ugd Pracy ul. 3 Maja 55,
07 — 300 Ostrow Mazowiecka, Pokoj nr 11 -dtpo.

3. Sesja otwarcia ofert: 23.04.2008 r., godz. ¥4

a) Bezparednio przed otwarciem ofert zamawiaj przekae zebranym wykonawcom
informacg o wysokdci kwoty, jaky zamierza przeznacgzyna sfinansowanie
zamowienia.

b) Otwarcie ofert jest jawne i nagi bezpdrednio po odczytaniu v#gj wymienionej
informaciji.

c) Podczas otwarcia ofert podane zostamformacje tj. nazwy (firmy) oraz adresy
wykonawcéw, a take informacje dotycxe ceny, terminu wykonania zamowienia,
okresu gwarancji i warunkéw ptatém zawartych w ofertach.

XXI.  Odrzucenie oferty
1. Zamawiajacy odrzuca ofert, ktéra:
a) jest niezgodna z ustawlub jej tre&¢ nie odpowiada téei specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia,
b) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozunnie przepisow
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji,
C) zawiera ragco nisly cerg w stosunku do przedmiotu zamdwienia,
d) zostata ziaona przez wykonawc wykluczonego z udzialu w peglowaniu
0 udzielenie zamowienia lub nie zaproszonego dadsktia ofert,
e) zawiera omyiki rachunkowe w obliczeniu ceny, ktdrygie mana poprawé na
podstawie art. 88 ustawy Prawo zamdawigublicznych (tekst jednolity Dz. U.
Z 2006 r. Nr 164 poz. 1163 z 40 zm.) lub b¢dy w obliczeniu ceny,
f) w terminie 7 dni od dnia otrzymania zawiadomgewykonawca nie zgodzitesha
poprawienie omytki rachunkowej w obliczeniu ceny,
g) jest niewana na podstawie oglsnych przepisow.

XXII.  Opis sposobu obliczenia ceny i informacja doty@ara walut obcych
1. Cena oferty:

a) Cena podana w ofercie powinna obejméweszystkie koszty i skiadniki zwzane
z wykonaniem zamowienia
b) Cena oferty uwzghlnia wszystkie zobowkania, musi b§ podana w PLN cyfrowo
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i stownie z doktadnécia do dwdch miejsc po przecinku, z wyelknieniem nalenego
podatku VAT - jeeli wystpuje

c) Cena mae by tylko jedna.

d) Cena nie ulega zmianie przez okres wykonania zaaroaui

2. Zamawiajcy nie przewiduje rozliczew walutach obcych.

XXIII. Kryteria oceny oferty
1. Wybor oferty dokonany zostanie na podstawie nej przedstawionych kryteriow -
(nazwa kryterium, waga, sposéb punktowania):

Lp. Nazwa kryterium Waga

Zakres i jakos¢ oferowanego programu szkolenia,
w tym wykorzystywanie standardow kwalifikacji
1 zawodowych i modutowych programéw szkolen 5%
zawodowych, dostepnych w bazach danych
prowadzonych przez ministra

2 Kwalifikacje kadry dydaktycznej 10%

Dostosowanie ilosci i jakosci pomieszczen oraz
wyposazenia w sprzet i pomoce dydaktyczne do

3 potrzeb okreslonego szkolenia, z uwzglednieniem 5%
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i
nauki

4 E;ilgdanle przez wykonawce certyfikatu jakosci 10%

Rodzaj dokumentow potwierdzajgcych ukonczenie

szkolenia i uzyskanie kwalifikaciji 5%

6 Koszty szkolenia 60%

Zaangazowanie wykonawcy w pozyskiwanie

! miejsc pracy dla przeszkolonych osob

5%

Sposob punktowania:

Ad. 1) Zakres i jaké¢ oferowanego programu szkolenia, w tym wykorzystywa
standardéw kwalifikacji zawodowych i modutowych graméw szkolé zawodowych,
dostpnych w bazach danych prowadzonych przez minisi%—

Program szkolenia ¢hlzie oceniany na podstawie pkt 4 i 7 gzahika nr 1 do SIWZ
(przyktadowy harmonogram zg).

Sposob przyznania punktow w kryterium ,Zakres ioggkoferowanego programu szkolenia,
w tym wykorzystywanie standardow kwalifikacji zawmdych i modutowych programoéw
szkolen zawodowych, dogpnych w bazach danych prowadzonych przez ministra
(www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl)”:

a. Program szkolenia zgodny z w/w standardami kikadiji zawodowych i modutowymi
programami szkole zawodowych, dogpnymi w bazach danych prowadzonych przez
ministra. — 5 pkt.

Ad. 2) Kwalifikacje kadry dydaktycznej — 10%

Podstaw oceny lgda dane zamieszczone w pkt 8 azainika nr 1 do SIWZ (Wykaz kadry
dydaktycznej przewidzianej do realizacji szkoleniaz z informagi na temat ich
kwalifikacji, doswiadczenia, wyksztatcenia nieginego do wykonywania zamowienia oraz
zakresu wykonywanych przez nich czyéeiov trakcie trwania szkolenia).

Sposoéb przyznania punktow w kryterium ,Kwalifika¢jadry dydaktycznej”:



a. Dysponowanie 1 osgbposiadajca wyksztalcenie wisze i co najmniej 2-letnie
doswiadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia szkaleniktorym mowa w niniejszej
SIWZ - 5 pkt.

b. Dysponowanie 2 i wtcej osobami posiadgjymi wyksztatcenie wisze i co najmniej 2-
letnie déwiadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia szlkaleoi ktorym mowa w
niniejszej SIWZ — 10 pkt.

Ad. 3) Dostosowanie iléci i jakosci pomieszcze oraz wyposzenia w sprgt i pomoce
dydaktyczne do potrzeb okienego szkolenia, z uwzglnieniem bezpiecznych i
higienicznych warunkéw pracy i nauki - 5%

Podstaw oceny lgda dane zamieszczone w pkt 6b)arainika nr 1 do SIWZ (Dostosowanie
ilosci i jakosci pomieszcze oraz wyposzenia w sprzt i pomoce dydaktyczne do potrzeb
szkolenia z uwzghknieniem BHP).

Sposob przyznania punktow w kryterium ,Dostosowatoéci i jakosci pomieszcze oraz
wyposaenia w sprgzt i pomoce dydaktyczne do potrzeb ckomeego szkolenia, z
uwzgkdnieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw griacauki’:

a. Dostosowana if6 i jakos¢ pomieszcze oraz wyposzenie w sprzt i pomoce dydaktyczne
do potrzeb okrdonego szkolenia, z uwzglnieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy i nauki— 5 pkt

Ad. 4) Posiadanie przez wykonagcertyfikatu jakéci ustug — 10%

Podstaw oceny lgdzie zajczenie dokumentu, o ktérych mowa w pkt 10azahika nr 1 do
SIWZ

Sposob przyznania punktow w kryterium ,Posiadanizep wykonawe certyfikatu jakdci
ustug”:

a. Wykonawca posiada certyfikat jgkoustug — 10 pkt.

b. Wykonawca nie posiada certyfikatu jagioustug — O pkt.

Ad. 5) Rodzaj dokumentow potwierdaajych ukaiczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji
- 5%

Podstaw oceny lgdzie wzor dokumentu, o ktorym mowa w pkt 123zahika nr 1 do SIWZ.

Sposdb przyznania punktow w kryterium ,Rodzaj dokatdw potwierdzacych ukaiczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji”:

a. Dokument zgodny z Rozpadzeniem Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministrnaéy i
Polityki Socjalnej z dnia 12 pdziernika 1993 r. w sprawie zasad i warunkéw poden&
kwalifikacji zawodowych i wyksztalcenia ogolnegordstych (tekst jednolity: Dz. U. Nr 103,
poz. 472 z 1993 r. @d. zm.) — 5pkt.

Ad. 6) Koszty szkolenia — 60%

Podstaw oceny lgda informacje zawarte w pkt 5 zgiznika nr 1 do SIWZ (Kalkulacja
kosztow).

Sposob przyznania punktéw w kryterium ,Koszty sekoh”:

Cena:
Gn - cena minimalna*
S A — x 10Qokt. x 60%
G, - cena badanej oferty

* najnizsza cena wéd rozpatrywanych ofert



Ad. 7) Zaangaowanie wykonawcy w pozyskiwanie miejsc pracy dlagszkolonych osob —
5%

Zaangaowanie wykonawcy w pozyskiwanie miejsc pracy dlaggzkolonych osob oceniane
bedzie na podstawie pkt 9 aaknika nr 1 do SIWZ.

Sposob przyznania punktow w kryterium ,Zaangaanie wykonawcy w pozyskiwanie
miejsc pracy dla przeszkolonych oséb”:

a. Wykonawca jest zaangavany w pozyskiwanie miejsc pracy dla przeszkoltngsob — 5
pkt

b. Wykonawca nie jest zaargavany w pozyskiwanie miejsc pracy dla przeszkoldngsob
— 0 pkt

3. Oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy nsla(maksymalna liczba przyznanych
punktéw w oparciu o ustalone kryteria ; 1% = 1 pbstanie uznana za najkorzystnigjsz
pozostate oferty zostarsklasyfikowane zgodnie z #oig uzyskanych punktow. Realizacja
zamowienia zostanie powierzona wykonawcy, ktoryskaynajwysz ilos¢ punktow.

W przypadku uzyskania przez dwie lubeegj oferty jednakowej ilci punktow, wygrywa
oferta 0 najniszej cenie za jednego uczestnika szkolenizelileeny za jednego uczestnika
beda réwne woéwczas Zamawigly wezwie Wykonawcow, ktorzy zigli te oferty, do
ztozenia w wyznaczonym terminie ofert dodatkowych.

XXIV. Warunki umowy

a) Zamawiagcy podpisze umow z wykonawa, ktory przedtay najkorzystniejsz ofert
z punktu widzenia kryteriow przytiych w niniejszej specyfikacji.

b) O miejscu i terminie podpisania umowy zamawaggjpowiadomi odgbnym pismem.

c) Umowa zawarta zostanie z uwegshieniem postanowfewynikajgcych z tréci niniejszej
specyfikacji oraz danych zawartych w ofercie.

d) Warunkiem koniecznym do podpisania umowy (pod rggoodsipienia od jej zawarcia)
bedzie przedstawienie, dokumentu potwierdzago forng wiadania miejscem gdzie
odbywa si¢ beda zagcia teoretyczne i praktyczne.

e) Postanowienia umowy zawarto w projekcie umowy, ktétanowi zajcznik nr 4 do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowaen

XXV. Srodki ochrony prawnej

Wykonawcom i innym osobom, ktérych interes prawnyzyskaniu zamdéwienia doznat
lub maze dozna uszczerbku w wyniku naruszenia przez Zamawego przepisow
ustawy Prawo zamowiepublicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. N84Lpoz. 1163
Z p&n. zm.), przystuguj srodki ochrony prawnej przewidziane w Dziale VI tstawy:

Wobec tréci ogtoszenia o0 zamowieniu, czyricopodgtych przez zamawiagego w toku
postpowania oraz w przypadku zaniechania przez zamagoeigp czynnéci, do ktorej
jest obowsazany na podstawie ustawy, mma wnigé protest do zamawiggego. Protest
wnosi sé w terminie 7 dni od dnia, w ktorym powkd lub mana bylo powzié
wiadoma¢ o okoliczndciach stanowgcych podstaw jego wniesienia. Protest usask
za wniesiony z chwil, gdy dotart on do zamawiggego w taki sposékie mogt zapozna
sie z jego tréciag. Powinien wskazywa oprotestowas czynnd¢ lub zaniechanie
zamawiajcego, a take zawierd zadanie, zwgzte przytoczenie zarzutébw oraz
okolicznasci faktycznych i prawnych uzasadnjaych wniesienie protestu. Wniesienie
protestu jest dopuszczalne tylko przed zawarcieravuyn Protest wniesiony po terminie,
whniesiony przez podmiot nieuprawniony lub jest grzamawiajcego odrzucony.



XXVI. Ogtoszenia wynikow przetargu

Wyniki postpowania zostanogtoszone zgodnie z wymogami ustawy prawo zamowie
publicznych art. 92 ust.1 i 2 oraz na stronie imé¢owej:
http://pup.ostrow.mazowiecki.sisco.info

Niezaleznie od ogtoszenia wynikOw wszyscy wykonawcy uczieghty w pos¢powaniu
0 zamowienie publiczne zostapowiadomieni w formie pisemnej o jego wyniku.

XXVII.  Postanowienia kacowe

Zasady udos¢pniania dokumentow

Dokumentacja z prowadzonego pgsiwania oraz wgd do jego dokumentow mgj
uczestnicy pogpowania zgodnie z art. 96 ustawy Prawo zamavgablicznych (tekst
jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 164 poz. 1163 zzp6zm.).

W sprawach nieuregulowanych zastosowaniegnmagepisy ustawy Prawo zamoOwwie
publicznych oraz Kodeks Cywilny.

XXVIII. Zat aczniki

Zatacznik Nr 1 — Formularz ofertowy.

Zalgcznik Nr 2 - Gwiadczenie o spetnieniu warunkéw wyni@ych z art. 22 ust. 1 oraz
art. 24 ustawy Prawo zamoui@ublicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Ng4lpoz.
1163 z pén. zm.).

Zatacznik nr 3 — Qwiadczenie Wykonawcy potwierdzag forne organizacyjno —
prawrg oraz brak zalegkei w optatach.

Zatacznik Nr 4 — Projekt umowy organizacji szkolenia.

Zatwierdzit:
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